天津市用人单位安排残疾人就业情况申报表
（         ）年度

	单位名称
	
	税务微机编码/统一社会信用代码
	

	经营地址
	
	法定代表人
	
	联 系 人
	

	单位类别
	机关□  团体□ 事业单位□ 企业□ 民办非企业□
	集中安置残疾人就业单位
	是□  否□
	联系电话
	

	电子邮件
	
	是否劳务派遣单位
	是□  否□
	移动电话
	

	培训残疾人职工情况
	已培训□  未培训□
	取得培训证书
	有证书□  无证书□

	培训残疾人职工计划
	有计划  □
无计划  □
	计划
培训人数
	         人
	计划
培训时间
	     学时/人
	计划培训项目
	

	招聘残疾人就业的计划
	有□ 无□
	招聘岗位
	
	招聘人数
	       人
	招聘联系人及电话
	/

	姓 名
	身份证号
	残疾人证号/残疾军人证编号
	残疾类别
	残疾等级
	文化
程度
	用工形式
	工种岗位
	入职
时间
	合同期限
	保险缴纳起止月
	月工资
	公积金缴纳
	本人联系
电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	申报
声明
	本单位所申报残疾人就业相关信息真实准确，提供材料完整，与事实相符。

（单位公章）
经办人：                            年     月     日


注：1.请在选择项□中划“√”;2.“用工形式”：请填写“全日制人员”、“季节性用工”、“派遣制人员”；3.“工种岗位”：请按照“工种岗位目录”填写；⒋“月工资”：请填写残疾人职工月应发工资数额；5.“公积金缴纳”：请填写“缴纳”或“未缴纳”；6.用人单位可登录www.tjdpf.org.cn，首页-办事指南-就业创业-表格下载栏目中下载。

工种岗位目录
一、生产操作人员：

1-1机器冷加工

1-1-1车工 1-1-2钳工 

1-1-3铣工 1-1-4刨工 

1-1-5磨工 1-1-6镗工

1-2机器热加工

1-2-1锻工 1-2-2焊工 

1-2-3铸造 1-2-4冲压工

1-3生产相关

1-3-1产品开发1-3-2设备管理

1-3-3仓储物料 

1-4其他技术工种

1-4-1钣金工  1-4-2装配操作工1-4-3裁剪    1-4-4烫整

1-4-5缝纫工  1-4-6电工

1-4-7木工    1-4-8油漆工

1-4-9水暖工  1-4-10检验工

1-4-11纺织工 1-4-12安装工

1-4-13维修工 1-4-14印刷工  

1-4-15皮革加工1-4-16首饰加工

1-5其他

1-5-1其他人员
二、行政管理人员：

2-1管理人员

2-1-1总裁、总经理、CEO 

2-1-2总监、总工程师

2-1-3主管、经理

2-2行政人力人员：

2-2-1人力资源人员 

2-2-2文秘   2-2-3收发员

2-2-4接待员、前台

2-2-5翻译   2-2-6培训专员

2-3财务人员：

2-3-1统计员 2-3-2会计 

2-3-3出纳   2-3-4审计员

2-4其他

2-4-1其他人员

三、商业、服务业人员：

3-1商业人员

3-1-1营业员 3-1-2收银员 

3-1-3导购员 3-1-4展销推销员

3-1-5理货员 

3-2公共服务业人员

3-2-1服务员 3-2-2烹饪

3-2-3保安员 3-2-4保洁员

3-2-5家政   3-2-6摄影

3-2-7物业管理员

3-2-8美容、美发员 

3-3其他

3-3-1其他人员

四、销售、市场、贸易、客户人员：
4-1贸易人员

4-1-1国外贸易 4-1-2报关员

4-2销售、公关、市场、客户人员
4-2-1公关专员、助理

4-2-2市场营销策划专员、助理

4-2-3销售专员、助理、代表

4-2-4客户代表、客服专员

4-2-5售前售后服务、热线咨询

4-2-6广告策划、文案 

4-2-7采购员

4-3其他

4-3-1其他人员

五、金融经济人员：

5-1银行、信贷、投资人员 

5-1-1信贷   5-1-2银行业务员

5-1-3融资   5-1-4投资顾问

5-2证券

5-2-1证劵期货经济 

5-2-2操盘手、交易员 

5-3其他

5-3-1其他人员

六、法律、咨询人员：

6-1法律人员 

6-1-1律师     6-1-2法律助理

6-2咨询人员

6-2-1信息咨询 6-2-2管理咨询

6-3其他

6-3-1其他人员

七、文化、教育、体育、艺术人员：

7-1新闻媒体、艺术人员

7-1-1编辑   7-1-2记者

7-1-3摄录   7-1-4影视制作

7-1-5舞蹈   7-1-6声乐

7-1-7器乐

7-1-8 灯光、音效、服装、化妆

7-2文化、教育、体育人员

7-2-1教师 7-2-2 体育健身教练

7-2-3培训、家教

7-2-4图书资料管理 

7-3其他

7-3-1其他人员

八、专业技术人员：

8-1医疗卫生技术人员 

8-1-1医生   8-1-2护士、护理

8-1-3药剂师 8-1-4化验师

8-1-5防疫   8-1-6针灸推拿

8-2医药、化工工程技术人员

8-2-1化工技术 8-2-2生物制药

8-3机械、电气工程技术人员

8-3-1机械工程师 

8-3-2机电工程师

8-3-3模具工程师

8-3-4电力电气工程师

8-4电子、仪器仪表工程技术人员

8-4-1电子工程师

8-4-2仪器仪表工程师

8-5通信工程技术人员

8-5-1电子工程师 

8-5-2电子元件工程师

8-6计算机与应用工程技术人员

8-6-1软件工程师 

8-6-2硬件工程师

8-6-3网络工程师

8-6-4网页制作、美工

8-6-5多媒体、动画设计

8-6-6网络、系统安全

8-7建筑、设计工程技术人员

8-7-1规划设计 8-7-2园艺

8-7-3建筑道桥设计8-7-4测绘 

8-7-5土木工程 8-7-6工程监理

8-7-7水电、管道工程师

8-7-8排水工程师

8-7-9制冷暖通工程师

8-7-10房地产评估

8-7-11室内装潢设计

8-8其他工程技术人员

8-8-1种植养殖技术人员

8-8-2纺织染整技术人员

8-8-3食品工程技术人员

8-8-4环保工程技术人员

8-8-5矿产工程技术人员
8-9其他

8-9-1其他人员

年审所需材料

安排残疾人就业的用人单位申报上年实际安排残疾人就业人数时，应当向残疾人就业服务机构提交下列材料（申报表格请到市残联网站：www.tjdpf.org.cn，首页-办事指南-就业创业-表格下载栏目中下载；复印件须加盖用人单位公章）：
（一）《天津市用人单位安排残疾人就业情况申报表》。
（二）《个人收入统计明细》（税务系统打印）。
（三）首次申报残疾人职工的，还须提供下列材料。
1.用人单位与残疾人职工签订的劳动合同（服务协议）原件及复印件。
2.非本市《中华人民共和国残疾人证》或《中华人民共和国残疾军人证》（1至8级）的，须提供上述证件原件及复印件和《天津市社会保险缴费证明》。
（四）有以下情况的，还须提供相应材料。
1.2018年新开办的用人单位，还须提供《营业执照》副本原件及复印件。
2.因单位注销需提前申报安排残疾人就业人数的，须提供《税务事项通知书》原件及复印件。
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