附件

社会保险基金管理情况检查表

填表单位：
	检查内容
	检查对象
	检查项目
	检查结果
	备注

	一、征缴管理

情况
	社会保险经办机构
	1.有无擅自更改社会保险费缴费基数、费率，少收或者多收社会保险费行为。 
	
	

	
	
	2.有无违规减免、缓收或核销应缴纳的社会保险费行为。
	
	

	
	
	3.参保单位有无通过伪造、变造申报证明材料或者采取其他欺骗、隐瞒手段，进行虚假缴费申报，少缴社会保险费行为。
	
	

	
	
	4.参保人员和参保单位有无通过虚构劳动关系或者提供虚假证明材料骗取参保缴费资格。
	
	

	
	
	5.参保人员、参保单位以及社会保险经办机构有无弄虚作假，违规为超龄、虚假身份等不符合条件人员办理社会保险登记和社会保险费补缴行为。
	
	

	检查内容
	检查对象
	检查项目
	检查结果
	备注

	二、财务管理

情况
	社会保险经办机构
	6.有无违规开立和使用社会保险基金收入户、支出户行为。
	
	

	
	
	7.有无违规存储基金行为。
	
	

	
	
	8.是否按规定对基金分别建账、分账核算。
	
	

	
	
	9.有无账证、账账、账表、账实不符情况。
	
	

	
	
	10.有无违规使用专用收据和票据情况。
	
	

	
	
	11.有无隐匿、转移、侵占、挪用社会保险基金行为。
	
	

	
	社会保险经办机构、财政专户管理机构
	12.有无将基金用于平衡其他政府预算情况。
	
	

	
	
	13.有无将社保基金用于兴建、改建办公场所和支付人员经费、运行费用、管理费用，或者违反法律、行政法规规定挪作其他用途等情况。
	
	

	检查内容
	检查对象
	检查项目
	检查结果
	备注

	三、审批评审管理情况
	市、区（县）人力社保局医疗保险、工伤保险部门
	14.有无违规决定定点医疗机构、定点零售药店、协议工伤康复机构和协议工伤辅助器具配置机构等资格审查事宜。
	
	

	
	
	15.有无违反保密规定泄露社会保险事项评审评定专家名单，干预专家评审意见等情况。
	
	

	四、经办服务管理情况
	社会保险经办机构
	16.是否按规定建立和实施业务、财务、信息安全和风险管理制度。
	
	

	
	
	17.是否按规定建立个人账户，计算和记录个人账户信息情况。
	
	

	
	
	18.有无伪造、篡改、擅自销毁参保人员社会保险缴费记录、享受社会保险待遇记录、个人权益记录等社会保险数据资料情况。
	
	

	
	
	19.有无违反业务规程、信息系统操作流程规定以及岗位职责、审批权限，办理社会保险业务、修改社会保险信息情况。
	
	

	
	
	20.有无违背不相容职务相互分离原则和持证上岗要求，设置岗位、配备人员等情况。
	
	

	检查内容
	检查对象
	检查项目
	检查结果
	备注

	四、经办服务管理情况
	社会保险基金开户银行
	21.是否取得社会保险基金业务经办资格。
	
	

	
	
	22.是否严格执行社会保险基金账户开立审批程序。
	
	

	
	
	23.是否与社会保险经办机构签订协议并严格执行协议条款。
	
	

	
	
	24.是否按照社保中心的操作指令，及时、准确划转各项基金。
	
	

	
	
	25.是否按期与社保中心对账，发现问题及时解决。
	
	

	
	
	26.是否建立统一规范的经办业务流程，业务经办及工作衔接是否顺畅。
	
	

	
	
	27.是否定期完善、优化、维护代办业务系统，确保经办业务正常办理。
	
	

	
	
	28.社会保险基金收入户、支出户基金存款利率执行情况（分险种分账户填右边检查结果一栏）。
	
	

	检查内容
	检查对象
	检查项目
	检查结果
	备注

	五、监督管理

情况
	社会保险经办机构
	29.有无隐瞒社会保险违法违规重要情况或案件线索，影响检查实施和问题处理情况。
	
	

	
	
	30.有无擅自改变社会保险稽核结论，违规提出稽核处理意见等情况。
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