
2012年第三季度全省公共就业服务机构

人力资源市场职业供求分析报告

第三季度，全省各级就业服务机构针对高校毕业生求职集中的特点，开展以“高校毕业生就业服务月”、“才聚安徽”跨地区大型联合招聘会、事业单位招聘、实施“三支一扶”计划、社区公益性岗位招聘等专项活动，多举措、多途径促进高校毕业生就业。本季度全省人力资源市场职业供求状况具体为：

一、用人单位招聘成功率有所提高，空岗率较上季度小幅下降。

本季度共有30124家企业在全省各级人力资源市场登记发布岗位招聘信息，环比减少1204家、下降3.84%；同比减少3110家、下降9.35%。

从需求人数与求职人数来看：环比需求人数减少12877人、下降2.91%，求职人数增加9006人、上升2.43%；同比需求人数减少62205人、下降12.65%，求职人数减少12259人、下降3.13%。

第三季度岗位需求与求职人数比率（简称空岗率，下同）为1.13，环比、同比分别减少0.07和0.13。
第三季度全省人力资源市场供求总体状况
	2012第三季度
	需求人数(人)
	求职人数(人)
	岗位空缺与求职人数比率
	空岗率(环比)
	空岗率(同比)

	
	429550
	378945
	1.13
	-0.07
	-0.13


注：岗位空缺与求职人数的比率=需求人数/求职人数（空岗率大于1表明岗位数多于求职数，如1.13表示10个求职者竞争11.3个岗位）；环比数据：即本季度数据与上一季度数据之比；同比数据：即本年度季度数据与上一年度同一季度数据之比，
2011、2012年度需求人数与求职人数环比、同比一览表
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二、应届高校毕业生求职人数增幅明显，大专、大学需求人数与求职人数与第二季度相比增幅较大。应届高校毕业生求职人数首次占到新成长失业青年的一半以上，达到52.04%，求职人数环比、同比分别增加21349人和17407人，分别上升8.27和6.25个百分点；大专、大学需求人数与求职人数环比有较大增幅，其中大专分别上升2.65和5.71个百分点、大学分别上升2.09和3.51个百分点。

三、第三产业需求人数环比增幅放缓、同比需求人数减少，第一、二产业需求人数环比、同比均有所减少。本季度第三产业需求201398人，增加14618人、环比上升4.66个百分点，同比减少16940人，下降2.48个百分点；而第一、二产业需求环比、同比人数均有减少，其中第一产业需求分别下降0.4和1.58个百分点；第二产业需求分别下降4.27和0.29个百分点。
四、制造业需求人数环比下滑较为明显，服务贸易类有三个行业需求人数环比小幅增加。制造业需求人数150745人，减少需求21666人，下降3.88个百分点；批发和零售业、租赁和商业服务业、居民服务和其他服务业三个行业需求人数小幅增加，环比需求分别增加5475人、4655人和3911人，分别上升1.68、1.17和1.06个百分点。

五、内资企业需求人数整体减少。与第二季度相比，国有企业、股份合作企业、联营企业、有限责任公司四个企业需求分别下降了1、0.53、1.91和0.25个百分点，共计减少需求人数达20870人；与去年同期相比，联营企业、有限责任公司、股份有限公司三个企业需求人数分别下降2.17、1.64和6.09个百分点，共计减少需求人数达69962人。
六、初级、中级和高级技能等级需求人数与求职人数环比增加。用人单位对初级、中级和高级技能需求人数为89231人、45115人和13865人，分别增加7722人、7638人和539人，环比上升9.5%、20.4%和4%；初级、中级和高级技能求职人数为72148人、33618人和8564人，分别增加8974人、8123人和1061人，环比上升14.21%、31.86%和14.14%。
七、25-34岁需求和求职人数大幅减少。25-34岁需求人数146871人，求职人数127861人；环比需求和求职分别减少34799人和16169人，分别下降19.15%和11.22%；同比需求和求职减少19825人和33636人，分别下降11.89%和20.82%。

八、第二季度全省需求人数与求职人数职业排行

（一）需求大于求职的十个职业

从需求大于求职的十个职业来看，第二产业中有六个职业占据需求人数的大部分，分别是：操作工、缝纫工、电子装配工、纺织（织造）工、机械设备装配工、焊工，总缺口人数达到32878人；饭店和餐饮两个职业也再次上榜，缺口人数合计为12068人。

	序号
	职业
	劳动力供求人数比较
	岗位空缺与求职人数比率

	
	
	需求人数
	求职人数
	缺口数
	

	1
	操作工
	26823
	15308
	11515
	1.75

	2
	餐饮/客房服务员
	18279
	9367
	8912
	1.95

	3
	缝纫工
	12656
	5136
	7520
	2.46

	4
	促销/推销员
	13122
	7343
	5779
	1.79

	5
	电子装配工
	9606
	4912
	4694
	1.96

	6
	纺织（织造）工
	6461
	1946
	4515
	3.32

	7
	饭店/旅游娱乐服务员
	6460
	3304
	3156
	1.96

	8
	机械设备装配工
	4840
	2152
	2688
	2.25

	9
	保安
	4046
	1633
	2413
	2.48

	10
	焊工
	4287
	2341
	1946
	1.83


注：职业缺口排行是按“缺口数”由多至少进行排列；缺口数=需求人数—求职人数，岗位空缺与求职人数的比率=需求人数／求职人数（下同）

（二）求职大于需求的十个职业

从求职大于需求的十个职业来看，驾驶员职业首次占据求职人数第一位，缺口人数为4466人；行政业务人员职业、财会/出纳人员职业、秘书/打字员职业三个职业也再次上榜，缺口人数分别为3915人、2921人和2349人；受暑期放假在校学生进场寻找勤工俭学的短期工作影响，短期促销员求职人数环比增幅明显，本季度缺口人数为2321人。

	序号
	职业
	劳动力供求人数比较
	岗位空缺与求职人数比率

	
	
	需求人数
	求职人数
	缺口数
	

	1
	驾驶员
	5123
	9589
	-4466
	0.53

	2
	行政业务人员
	3374
	7289
	-3915
	0.46

	3
	财会/出纳人员
	2865
	5786
	-2921
	0.49

	4
	秘书/打字员
	3162
	5511
	-2349
	0.57

	5
	短期促销员
	1498
	3819
	-2321
	0.39

	6
	保管/储运人员
	2212
	4521
	-2309
	0.48

	7
	矿物开采工
	1085
	3109
	-2024
	0.34

	8
	营业/收银人员
	4870
	6880
	-2010
	0.7

	9
	各类部门负责人
	895
	1677
	-782
	0.53

	10
	计算机服务/软件类人员
	779
	1527
	-748
	0.51


九、第三季度各市需求人数与求职人数状况

从16个市本季度需求人数与求职人数及岗位空缺与求职人数比率的数据来看（1.1参考值），有2个市需求与求职相对稳定，与上季度持平，分别是合肥1.05、马鞍山1.11；有5个市需求小于求职，比第二季度增加三个市，分别是亳州0.92、阜阳0.96、蚌埠0.96、淮南0.96、淮北0.96；其他9个市需求大于求职，分别是黄山1.15、芜湖1.16、滁州1.19、六安1.26、安庆1.27、宣城1.37、池州1.48、宿州1.64、铜陵1.85。
第三季度各市需求人数与求职人数状况一览表
	序号
	城市
	需求人数（人）
	求职人数（人）
	岗位空缺与求职人数比率
	需求人数（环比）
	求职人数（环比）
	空岗比率（环比

	1
	亳州市
	32415
	35106
	0.92
	1835
	13697
	-0.51

	2
	阜阳市
	23045
	24037
	0.96
	1552
	8322
	-0.41

	3
	蚌埠市
	41397
	42931
	0.96
	1902
	2036
	-0.01

	4
	淮南市
	20843
	21628
	0.96
	9319
	10474
	-0.07

	5
	淮北市
	12437
	13015
	0.96
	-2503
	546
	-0.24

	6
	合肥市
	46601
	44361
	1.05
	4545
	-1633
	0.14

	7
	马鞍山市
	24770
	22373
	1.11
	13555
	13930
	-0.22

	8
	黄山市
	8133
	7061
	1.15
	-1161
	-721
	-0.04

	9
	芜湖市
	58260
	50224
	1.16
	-3585
	-5999
	0.06

	10
	滁州市
	30893
	26044
	1.19
	-28057
	-20126
	-0.09

	11
	六安市
	15326
	12131
	1.26
	1104
	528
	0.03

	12
	安庆市
	37585
	29665
	1.27
	-14885
	-12344
	0.02

	13
	宣城市
	28190
	20526
	1.37
	3615
	875
	0.12

	14
	池州市
	10479
	7089
	1.48
	-171
	1071
	-0.29

	15
	宿州市
	23107
	14075
	1.64
	-2347
	-779
	-0.07

	16
	铜陵市
	16069
	8679
	1.85
	2405
	-871
	0.42


十、16个市第二、三产业需求与求职排名前三的职业

	城市
	第二产业需求（%）
	第三产业需求（%）
	需求大于求职前三个职业
	
	求职大于需求前三个职业
	

	
	
	
	
	岗位数与求职人数比率
	
	岗位数与求职人数比率

	
	
	
	
	
	
	

	合肥市
	45.52
	53.51
	操作工
	1.60∶1
	短期促销员
	1∶2.6

	
	
	
	餐饮/客房服务员
	1.84∶1
	驾驶员
	1∶2.2

	
	
	
	促销/推销员
	2.06∶1
	文员
	1∶5.6

	亳州市
	52.09
	44.91
	纺织针织印染工
	2.17∶1
	行政业务人员
	1∶2.3

	
	
	
	缝纫工
	1.78∶1
	保险理赔人员
	1∶1.7

	
	
	
	餐厅服务员
	2.39∶1
	收银员
	1∶1.8

	淮北市
	58.12
	35.25
	机械制造加工
	2.93∶1
	矿物开采工
	1∶2.9

	
	
	
	纺织工
	5.98∶1
	办事人员
	1∶3.3

	
	
	
	搬运/包装工
	1.96∶1
	仓储人员
	1∶9.1

	宿州市
	42.65
	55.21
	业务/销售人员
	2.49∶1
	驾驶员
	1∶2.8

	
	
	
	一线操作工
	1.54∶1
	仓储人员
	1∶2.6

	
	
	
	机械设备装配工
	3.43∶1
	收银员
	1∶2.1

	蚌埠市
	47.97
	52.03
	餐厅服务员/橱工
	1.83∶1
	其他机械制造加工工
	1∶1.3

	
	
	
	裁剪缝纫工
	5.00∶1
	其他社会服务人员
	1∶1.3

	
	
	
	饭店服务人员
	1.39∶1
	体力工人
	1∶1.2

	阜阳市
	46.81
	38.05　
	土石方施工人员
	4.02∶1
	中学教师
	1∶20 

	
	
	
	混凝土工
	3.24∶1
	小学教师
	1∶12.5 

	
	
	
	砌筑工
	3.73∶1
	体力工人
	1∶3.8 

	淮南市
	28.29
	71.33
	清洁工
	1.62∶1
	机械热加工工
	1∶1.4

	
	
	
	建筑工程技术人员
	1.64∶1
	机动车驾驶员
	1∶1.6

	
	
	
	财会人员
	1.44∶1
	推销展销人员
	1∶1.2

	滁州市
	73.67
	24.76
	裁剪缝纫工 
	5.07∶1
	驾驶员 
	1∶7.7

	
	
	
	操作工 
	2.08∶1
	物业保洁 
	 1∶12.5

	
	
	
	餐厅服务员 
	2.88∶1
	计算机操作员 
	1∶3.8

	六安市
	46.74
	47.42
	普工
	2.16∶1
	财会人员
	1∶3.3

	
	
	
	缝纫工
	2.23∶1
	计算机服务和软件类
	1∶2.0

	
	
	
	建筑工
	1.76∶1
	驾驶员
	1∶1.7

	马鞍山市
	51.41
	46.58
	机械冷加工工
	1.12∶1
	营业员、收银员
	1∶1.7

	
	
	
	餐厅服务员/厨工
	1.21∶1
	治安保卫人员
	1∶1.7

	
	
	
	健身娱乐场所服务员
	1.23∶1
	行政业务人员
	1∶2.1

	芜湖市
	44.28
	55.57
	装配工
	2.63∶1
	文员
	1∶1.3

	
	
	
	普工
	2.58∶1
	财务
	1∶1.5

	
	
	
	车工
	2.32∶1
	平面设计师
	1∶1.6

	宣城市
	55.78
	35.34
	机械制造操作工
	1.53∶1
	计算机操作
	1∶2.0

	
	
	
	熟练缝纫工
	2.57∶1
	机动车驾驶员
	1∶1.8

	
	
	
	机械设备装配工
	2.33∶1
	计算机维修
	1∶3.6

	铜陵市
	35.04
	61.56
	机械设备维修工
	8.12∶1
	行政办公人员
	1∶3.3

	
	
	
	保安保卫人员
	6.05∶1
	财会人员
	1∶2.8

	
	
	
	机械冷加工工
	3.86∶1
	人事经理
	1∶2.9

	池州市
	55.5
	43.59
	一线生产操作工
	1.50∶1
	机动车驾驶员
	1∶1.6

	
	
	
	裁剪缝纫工
	1.80∶1
	会计/出纳
	1∶1.8

	
	
	
	饭店服务人员
	1.85∶1
	文员
	1∶1.7

	安庆市
	64.49
	34.67
	裁剪缝纫工
	2.7∶1
	秘书/打字员
	1∶1.5

	
	
	
	纺织/针织/印染工
	4.69∶1
	行政业务人员
	1∶1.4

	
	
	
	电子元件/器件制造工
	4.04∶1
	机动车驾驶员
	1∶1.4

	黄山市
	58.92
	40.59
	餐厅服务员/厨工
	2.93∶1
	行政业务人员
	1∶5.6

	
	
	
	推销展销人员
	2.08∶1
	其他行政办公人员
	1∶5.3

	
	
	
	饭店服务人员
	2.59∶1
	机动车驾驶员
	1∶4.8
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