附件1

省人力资源和社会保障厅审批服务事项清单（2019版）

行政权力事项

	主项
	子项
	设定依据

	
1.人力资源服务行政许可
	
人力资源服务行政许可
	【法律】《中华人民共和国就业促进法》第四十条第二款规定，“设立职业中介机构应当在工商行政管理部门办理登记后，向劳动行政部门申请行政许可”。
【行政法规】《人力资源市场暂行条例》（国务院令第700号）第十八条第一款规定，“经营性人力资源服务机构从事职业中介活动的，应当依法向人力资源社会保障行政部门申请行政许可，取得人力资源服务许可证”。因此，设立人力资源服务机构由市场监管部门审批，人力资源社会保障部门仅对人力资源服务机构从事的人力资源服务业务进行许可。
【规范性文件】人力资源社会保障部《关于做好人力资源服务行政许可及备案有关工作的通知》（人社部发〔2018〕60号），其标题明确为“人力资源服务行政许可”工作。
【规章】《中外合资人才中介机构管理暂行规定》（2003年9月4日原国家人事部、商务部、国家工商行政管理总局令第2号公布，2005年5月24日《人事部、商务部、国家工商行政管理总局关于修改<中外合资人才中介机构管理暂行规定>的决定》第一次修订，2015年4月30日《人力资源社会保障部关于修改部分规章的决定》第二次修订）第十八条规定“香港特别行政区、澳门特别行政区、台湾地区投资者投资设立合资人才中介机构，参照本规定执行”。
【规章】《中外合资中外合作职业介绍机构设立管理暂行规定》（2001年10月9日劳动保障部、国家工商行政管理总局令第14号公布，2015年4月30日《人力资源社会保障部关于修改部分规章的决定》修订）第十三条规定“香港特别行政区、澳门特别行政区投资者在内地以及台湾地区投资者在大陆投资设立中外合资、中外合作的职业介绍机构，参照本规定执行”。

	2.技工学校设立审批
	技工学校设立审批
	【行政法规】《国务院对确需保留的行政审批项目设定行政许可的决定》（国务院令第412号） 第87项 

	3.中外合作职业技能培训机构设立审批
	中外合作职业技能培训机构设立审批
	【行政法规】《中华人民共和国中外合作办学条例》（国务院令第372号）第十二条  

	4.实行不定时工作制和综合计算工时工作制的审批
	实行不定时工作制和综合计算工时工作制的审批
	【法律】《中华人民共和国劳动法》 第三十九条 第三十六条、第三十八条
【规范性文件】《关于印发〈关于企业实行不定时工作制和综合计算工时工作制的审批办法〉的通知》（劳部发〔1994〕503号） 第七条  
【规范性文件】《关于加强对企业实行综合计算工时工作制和不定时工作制管理的通知》（苏劳社劳薪〔2006〕16号）第九条 

	5.工伤保险待遇支付
	工伤保险待遇支付
	【法律】《中华人民共和国社会保险法》 第八条 

	6.表彰奖励优秀农民工及农民工工作先进集体
	表彰奖励优秀农民工及农民工工作先进集体
	【规范性文件】《国务院关于进一步做好为农民工服务工作的意见》（国发【2014】40号）（二十八）
【规范性文件】《省政府关于进一步加强为农民工服务工作的实施意见》（苏政发【2015】75号）（二十七）
  

	7.集体合同审查
	集体合同审查
	【法律】《中华人民共和国劳动法》第三十四条
【法律】《中华人民共和国劳动合同法》第五十四条 
【地方性法规】《江苏省集体合同条例》第六条  
【规章】《集体合同规定》（2004年劳动保障部令第22号）第四十二条 

	8.机关事业单位养老保险待遇核准
	机关事业单位养老保险待遇核准
	【法律】人力资源社会保障部关于印发《机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程》的通知（人社部发【2015】32号）

	9.企业职工和离退休人员因病或非因工死亡及供养直系亲属待遇核定
	企业职工和离退休人员因病或非因工死亡及供养直系亲属待遇核定
	【规章】《江苏省企业职工基本养老保险规定》（省政府36号令）第二十五条  

	10.企业职工基本养老保险待遇审核
	企业职工基本养老保险待遇审核
	                                                                                                                                                                                【规章】《江苏省企业职工基本养老保险规定》（省政府36号令）第十八条第三款 
【规范性文件】中华人民共和国劳动和社会保障部社会保险事业管理中心《关于印发<基本养老保险经办业务规程（试行）>的通知》（劳社险中心函〔2013〕38号）第五十五条  第五十六条 第五十七条 


【规章】《江苏省企业职工基本养老保险规定》（省政府36号令）第二十三条  

	第十八条 

	12.参加基本养老保险职工退休审批
	参加基本养老保险职工退休审批
	【规章】《江苏省企业职工基本养老保险规定》（省政府第36号令）第十八条  
【规范性文件】《国务院办公厅关于保留部分非行政许可审批项目的通知》（国办发〔2004〕62号） 第53条 
【规范性文件】《国务院办公厅关于进一步做好国有企业下岗职工基本生活保障和企业离退休人员养老金发放工作有关问题的通知》（国办发〔1999〕10号）
第四项第2条  。

	13.企业经济性裁减人员备案
	企业经济性裁减人员备案
	【法律】《中华人民共和国劳动法》 第二十七条第一款 
【法律】《中华人民共和国劳动合同法》第四十一条 
【规范性文件】《企业经济性裁减人员规定》（劳部发〔1994〕447号）第四条  

	14.企业年金方案备案
	企业年金方案备案
	【规章】《企业年金办法》（人社部 财政部令第36号）第九条。

	15.职业技能鉴定考评人员资格认证
	职业技能鉴定考评人员资格认证
	【规范性文件】《职业技能鉴定工作规则》（劳培司字﹝1996﹞58号）第十三条 第十四条 
【规范性文件】《职业技能鉴定考评人员管理工作规程（试行）》（劳社培就司函〔2013〕117号）第十四条 第二十一条  


【法律】《中华人民共和国社会保险法》第八条  

【行政法规】《社会保险费征缴暂行条例》（国务院令第259号）第七条 第二十条 

【规章】《社会保险登记管理暂行办法》（劳动保障部令第1号）第八条 

	第二十条 


社会保险服务事项

	主项
	子项
	设定依据

	1.出具社会保险信息证明
	参保单位查询打印社会保险信息
	《社会保险法》（主席令第35号）第七十四条、《社会保险个人权益记录管理办法》（人力资源和社会保障部令第14号）第十四条  

	
	参保人员查询打印社会保险信息（养老保险待遇信息查询）
	《社会保险法》（主席令第35号）第七十四条、《社会保险个人权益记录管理办法》（人力资源和社会保障部令第14号）第十四条  

	2.参保信息变更登记
	单位参保信息变更
	《中华人民共和国社会保险法》（主席令第35号）第五十七条第二款

	
	参保人员参保信息变更
	《社会保险个人权益记录管理办法》(人社部〔2011〕14号令) 第十六条

	
	参保人员停保
	《江苏省社会保险费征缴条例》第十一条、《江苏省企业职工基本养老保险规定》（省政府令第36号）

	
	机关事业单位变更登记
	《人力资源社会保障部关于印发<机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程>的通知》（人社部发〔2015〕32号）第九条、《关于印发<江苏省机关事业单位工作人员基本养老保险业务规程（暂行）>的通知》（苏人社发〔2015〕328号）第八条

	
	机关事业单位注销登记
	《人力资源社会保障部关于印发<机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程>的通知》（人社部发〔2015〕32号）第十条、《关于印发<江苏省机关事业单位工作人员基本养老保险业务规程（暂行）>的通知》（苏人社发〔2015〕328号）第十六条 

	
	机关事业单位人员基本信息变更
	《人力资源社会保障部关于印发<机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程>的通知》（人社部发〔2015〕32号）第十四条、《关于印发<江苏省机关事业单位工作人员基本养老保险业务规程（暂行）>的通知》（苏人社发〔2015〕328号）第二十五条

	
	机关事业单位参保人员暂停结算
	《人力资源社会保障部关于印发<机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程>的通知》（人社部发〔2015〕32号）第二十二条、《关于印发<江苏省机关事业单位工作人员基本养老保险业务规程（暂行）>的通知》（苏人社发〔2015〕328号）第二十七条

	
	机关事业单位参保人员恢复结算
	《人力资源社会保障部关于印发<机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程>的通知》（人社部发〔2015〕32号）第二十二条、《省政府关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革的实施意见》（苏政发〔2015〕89号）第二条、《关于印发<江苏省机关事业单位工作人员基本养老保险业务规程（暂行）>的通知》（苏人社发〔2015〕328号）第二十九条

	
	机关事业单位参保人员社会保险终止
	《人力资源社会保障部关于印发<机关事业单位工作人员基本养老保险经办规程>的通知》（人社部发〔2015〕32号）第十五条、《关于印发<江苏省机关事业单位工作人员基本养老保险业务规程（暂行）>的通知》（苏人社发〔2015〕328号）第三十一条 

	3.基本养老保险转移
	基本养老保险关系转入
	《国务院办公厅关于转发人力资源社会保障部城镇企业职工基本养老保险关系转移接续暂行办法的通知》（国办发〔2009〕66号）第八条

	
	基本养老保险转出
	《国务院办公厅关于转发人力资源社会保障部城镇企业职工基本养老保险关系转移接续暂行办法的通知》（国办发〔2009〕66号）第八条

	
	退役军人基本养老保险转入
	《关于军人退役基本养老保险关系转移接续有关问题的通知》（后财〔2015〕1726号）第七条

	4.企业离退休（职）人员和领取供养直系亲属定期救济费人员变更养老保险定期待遇发放银行（江苏省社会保障卡银行）
	企业离退休（职）人员和领取供养直系亲属定期救济费人员变更养老保险定期待遇发放银行（江苏省社会保障卡银行）
	《关于进一步规范基本养老金社会化发放工作的通知》（劳社厅发〔2001〕8号）第三条

	5.企业离退休（职）人员、领取供养直系亲属定期救济费人员和城乡居保定期待遇发放
	企业离退休（职）人员、领取供养直系亲属定期救济费人员和城乡居保定期待遇发放
	《关于进一步规范基本养老金社会化发放工作的通知》（劳社厅发〔2001〕8号）第三条

	6.参保人员社会保险补缴
	参保人员社会保险补缴
	《省人力资源社会保障厅转发〈人力资源社会保障部关于城镇企业职工基本养老保险关系转移接续若干问题的通知〉的通知》（苏人社发〔2017〕186号）

	7.社会保障卡管理服务
	社会保障卡申领
	《省政府办公厅关于加快推进全省社会保障卡建设的意见》（苏政办发〔2012〕104号）、《省人力资源社会保障厅关于印发江苏省社会保障卡业务经办服务规程（试行）的通知》(苏人社发〔2013〕308号) 第十一条 

	
	社会保障卡挂失
	《省政府办公厅关于加快推进全省社会保障卡建设的意见》（苏政办发〔2012〕104号）、《省人力资源社会保障厅关于印发江苏省社会保障卡业务经办服务规程（试行）的通知》(苏人社发〔2013〕308号) 第十四条

	
	社会保障卡补换卡
	《省政府办公厅关于加快推进全省社会保障卡建设的意见》（苏政办发〔2012〕104号）、《省人力资源社会保障厅关于印发江苏省社会保障卡业务经办服务规程（试行）的通知》(苏人社发〔2013〕308号) 第十六条


人事人才服务事项

	主项
	子项
	设定依据

	1.档案管理服务
	档案的接收(流动人员)
	1、中组部人社部等五部门《关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的的通知》（人社部发〔2014〕90号）
2、《人力资源社会保障部办公厅关于简化优化流动人员人事档案管理服务的通知》（人社厅发〔2016〕75号）                                                                                                        3、人力资源市场暂行条例（国令第700号）

	
	档案的转出(流动人员）
	1、中组部人社部等五部门《关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的的通知》（人社部发〔2014〕90号）
2、《人力资源社会保障部办公厅关于简化优化流动人员人事档案管理服务的通知》（人社厅发〔2016〕75号）                                                                                                        3、人力资源市场暂行条例（国令第700号））

	
	出具流动人员人事档案相关证明
	1、中组部人社部等五部门《关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的的通知》（人社部发〔2014〕90号）
2、《人力资源社会保障部办公厅关于简化优化流动人员人事档案管理服务的通知》（人社厅发〔2016〕75号）

	
	档案的查阅与借阅
	1、中组部人社部等五部门《关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的的通知》（人社部发〔2014〕90号）
2、《人力资源社会保障部办公厅关于简化优化流动人员人事档案管理服务的通知》（人社厅发〔2016〕75号）
3、中共中央办公厅《干部人事档案工作条例》


1、中组部人社部等五部门《关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的的通知》（人社部发〔2014〕90号）

	2、《人力资源社会保障部办公厅关于简化优化流动人员人事档案管理服务的通知》（人社厅发〔2016〕75号）

	2.组织举办人才与劳动力资源交流会
	个人求职登记
	《就业促进法》第四章、《就业服务和就业管理规定》第四章

	
	单位网络招聘
	《就业促进法》第四章、《就业服务和就业管理规定》第四章

	
	招聘会展位预订
	《就业促进法》第四章、《就业服务和就业管理规定》第四章

	3.职业资格证书核发
	全国、全省统一鉴定成绩查询
	《中华人民共和国劳动法》第69条、劳动保障部关于颁发《职业资格证书规定》的通知（劳部发〔1994〕98号）、《江苏省职业技能鉴定考务档案管理办法》的通知（苏劳社鉴函〔2008〕5号）

	
	职业资格证书查询
	《中华人民共和国劳动法》第69条、劳动保障部关于颁发《职业资格证书规定》的通知（劳部发〔1994〕98号）、《江苏省职业技能鉴定考务档案管理办法》的通知（苏劳社鉴函〔2008〕5号）

	4.技工院校毕业生验印审核
	技工院校毕业生验印审核
	1.人力资源和社会保障部《关于加强全省技工院校毕业证书打印发放等管理工作的通知》（人社厅发〔2010〕15号）；
2.人力资源和社会保障部《关于技工院校毕业证书发放管理有关工作的补充通知》（人社职司便函〔2010〕18号）；
3.人力资源和社会保障部《关于做好技工院校毕业证书打印发放工作的通知》（人社职司〔2011〕25号）；
4.省人力资源和社会保障厅办公室关于加强全省技工院校毕业证书打印发放等管理工作的通知。

	5.人才集体户口管理服务
	人才集体户口迁入核准
	1、人力资源社会保障部办公厅等四部门《关于做好人才集体户口管理服务工作的通知》人社厅发〔2015〕183号
2、关于印发《江苏省常住户口登记管理规定》的通知（苏公规〔2016〕3号）


	人力资源社会保障部办公厅关于进一步做好技能人员职业资格证书发放管理有关工作的通知　（人社厅发〔2018〕42号）　　　　　　　　　　      省人力资源和社会保障厅办公室转发人力资源社会保障部办公厅关于进一步做好技能人员职业资格证书发放管理有关工作的通知（苏人社办〔2018〕15号）
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