
附件1

2014-2015年度百千万工程人选、博士后、青年高层次人才访学进修需求情况表

                                   填表时间：      年    月    日
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	

	工作单位/博士后站点
	
	从事专业领域
	

	通讯地址及邮编
	
	电子邮箱
	
	电话/手机
	

	申报项目
	□百千万人才工程人选海外研修（□国百  □省百）      □博士后国（境）外访学研究 

□青年高层次人才访学进修     □其他                                          

	当前主持参与的项目课题
	名

称
	
	项目类型
	□国家级 □省部级 □其他

	
	概

述
	（主要包括：项目/课题的基本情况，可产生的经济效益、社会效益等。）



	2014——2015年度研修计划
	拟承接研修的机构名称及导师/合作者姓名
	

	
	研修期限
	（预计起讫时间）

	
	研修类型
	□ 进修培训    □ 合作研究或技术攻关    □ 参加国际会议

	
	研修地点
	□国内      □台港澳地区      □亚洲国家      □亚洲以外国家

	
	概述
	（研修项目名称、主要内容和预期目标）



	设区市公务员局或省直及中央驻闽单位人事处、博士后管理部门意见                                                      
	年    月    日
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