[bookmark: _GoBack]《海南省就业扶贫基地、就业扶贫车间、阳光助残扶贫基地、阳光助残扶贫车间认定和补贴办法》的政策解读
 
    9月10日，省人力资源社会保障厅、省残疾人联合会、省财政厅、省扶贫工作办公室联合印发了《海南省就业扶贫基地、就业扶贫车间、阳光助残扶贫基地、阳光助残扶贫车间认定和补贴办法》（琼人社规〔2019〕2号）。现就有关政策解读如下。    
    一、什么是就业扶贫基地、就业扶贫车间、阳光助残扶贫基地、阳光助残扶贫车间?
    答：1、就业扶贫基地是指吸纳建档立卡贫困家庭劳动力就业的各类用人单位。
    2、就业扶贫车间是指以促进建档立卡贫困家庭劳动力就近就地实现灵活就业或居家就业为目标,从事农产品加工、手工工艺、种植养殖、来料加工等业务的生产车间或加工点。
    3、阳光助残扶贫基地是指以安排建档立卡残疾人或低保家庭残疾人就业为主，通过集中安排就业或提供种子、种雏、苗木、农药、农肥、技术等扶持辐射带动残疾人生产劳动的就业扶贫基地。
    4、阳光助残扶贫车间是指以促进建档立卡残疾人或低保家庭残疾人就近就地实现灵活就业或居家就业为目标,从事农产品加工、手工工艺、种植养殖、来料加工等业务的生产车间或加工点。
    二、认定就业扶贫基地、就业扶贫车间、阳光助残扶贫基地、阳光助残扶贫车间需要哪些条件?
1、就业扶贫基地：（1）吸纳5名及以上建档立卡贫困家庭劳动力就业；（2）与之签订劳动合同；（3）用人单位申请，就业经办机构审核后认定为“就业扶贫车间”并授予牌匾。
2、就业扶贫车间：（1）吸纳3名及以上建档立卡贫困家庭劳动力就近就地实现灵活就业或提供公共服务岗位；（2）与之签订劳务协议（含承揽合同）；（3）用人单位申请，就业经办机构审核后认定为“就业扶贫车间”并授予牌匾。
    3、阳光助残扶贫基地：（1）经认定为就业扶贫基地的；（2）吸纳5名及以上或辐射带动10名及以上建档立卡残疾人或低保家庭残疾人就业的，其中，基地辐射带动2名残疾人，按安排1名残疾人就业计算；（3）用人单位向所在市县残联申请，审核后认定为“阳光助残扶贫基地”，经残联批准加挂牌匾。
    4、阳光助残扶贫车间：（1）经认定为就业扶贫车间的；（2）吸纳3名及以上建档立卡残疾人或低保家庭残疾人就业的；（3）用人单位向所在市县残联申请，审核后认定为“阳光助残扶贫车间”，经残联批准加挂牌匾。
    三、就业扶贫基地、就业扶贫车间、阳光助残扶贫基地、阳光助残扶贫车间的认定程序
    1、提出申请：符合条件的用人单位和经营者可向所在市县就业经办机构提出申请,并提交劳动合同（劳务协议）或社保缴费清单（系统核查）、工资发放凭证等材料。
2、公示认定：经市县就业经办机构审核公示无异议后，按规定将一次性奖励补贴拨付到用人单位（或经营者）的银行账户。
    四、就业扶贫基地、就业扶贫车间、阳光助残扶贫基地、阳光助残扶贫车间奖补措施有哪些?
    1、就业扶贫基地：对吸纳建档立卡贫困家庭劳动力就业并履行劳动合同满1年的,按2000元/人标准给予用人单位一次性奖补。
    2、就业扶贫车间：对吸纳建档立卡贫困家庭劳动力就业并履行劳务协议满1年的，按1000元/人标准给予经营者一次性奖补。
    3、阳光助残扶贫基地：对吸纳建档立卡残疾人或低保家庭残疾人就业并履行劳动合同满1年的,按4000元/人标准给予用人单位一次性奖补。
阳光助残扶贫基地辐射带动残疾人贫困劳动力发展生产，给予残疾人免费提供的种子、种雏、苗木、农药、农肥、技术等生产资料价值不低于基地所获奖补资金的60%，并为残疾人或亲属免费提供生产培训和跟踪指导服务，每辐射带动1名建档立卡（或低保家庭）残疾人给予用人单位2000元奖补。
    4、阳光助残扶贫车间：对吸纳建档立卡残疾人或低保家庭残疾人就业并履行劳务协议满1年的，按2000元/人标准给予经营者一次性奖补。
    五、奖补资金如何拨付?
    1、申请程序:符合条件的用人单位和经营者可向所在市县就业经办机构提出申请,并提交劳动合同（劳务协议）或社保缴费清单（系统核查）、工资发放凭证等材料。阳光助残扶贫基地辐射带动残疾人贫困劳动力发展生产申请奖补资金，还须提供所在市县残联出具的相关证明材料。
    2、拨付程序：经市县就业经办机构审核公示无异议后，按规定将一次性奖励补贴拨付到用人单位（或经营者）的银行账户。
    六、《办法》规定“履行劳动合同（劳务协议）满1年”，按标准给予补贴，是指认定为就业扶贫基地（车间）后“履行劳动合同（劳务协议）满1年”，还是认定就业扶贫基地（车间）之前签订的劳动合同（劳务协议）也算时间？
    答：补贴发放以实际签订合同时间为准。如2019年11月1日被认定为就业扶贫基地（车间），吸纳的就业对象在2018年11月1日签订的劳动合同（劳务协议），可直接向所在市县就业经办机构提出奖补申请。依据国家本政策出台时间，最早签订劳动合同（劳务协议）时间可追溯到2018年8月份。

