附件1：
全国公共招聘网江苏联网单位名单

江苏省职业介绍中心

南京市劳动就业服务管理中心

无锡市职业介绍服务中心

苏州市劳动就业管理服务中心

苏州市人才交流服务中心

泰州市劳动就业服务中心

泰州市人才服务中心

江苏省苏南人力资源市场

连云港市劳动就业管理处

连云港市人才服务中心

扬州市劳动就业服务中心

淮安市人力资源市场

淮安市人才中心

盐城市劳动就业中心

常州市劳动就业服务中心

徐州市人力资源市场

南通市劳动就业管理中心

宿迁市劳动就业管理中心

附件2：
信息模板具体要求

一、全国公共招聘网后台管理系统账号的管理和下发

省厅将根据各市上报的《2014年春风行动负责机构和负责人联系表》内容，为各市负责机构（联系人）核发账号。各市负责机构（联系人）在收到账号信息后，打开IE浏览器（建议使用IE8以上版本），访问http://www.cjob.gov.cn/org/登录“全国公共招聘网”后台管理系统。在登录系统后，即可按照菜单提示，实现相关信息（包括适合农村劳动者的就业岗位信息、招聘会信息、就业技能培训等）的导入和维护等操作。

二、招聘岗位信息和招聘会信息上报

由全国公共招聘网江苏联网单位进行数据收集和上报。各联网单位在日常上报信息的基础上，应重点收集适合农村劳动者的岗位信息和招聘会信息，做好相关信息的质量管理工作，保障本地系统与全国公共招聘网的联网稳定，按时上传招聘信息至全国公共招聘网。

三、适合农村劳动者的就业岗位信息上报

适合农村劳动者的就业岗位信息由各市级人社部门负责收集整理，并统一通过全国公共招聘网系统后台上报。信息内容和格式要求参见《适合农村劳动者的就业岗位信息模板》。

四、就业技能培训信息上报

就业技能培训信息由各市级人社部门负责收集整理，并统一通过全国公共招聘网系统后台上报。信息内容和格式要求参见《就业技能培训信息模板》。

五、就业创业政策信息上报

就业创业政策信息由各市级人社部门负责收集整理，并统一通过全国公共招聘网系统后台上报。

六、适合农村劳动者的招聘会信息上报

就业政策信息由各市级人社部门负责收集整理，并统一通过全国公共招聘网系统后台上报。信息内容和格式要求参见《适合农村劳动者的招聘会信息上报模板》

七、关于《适合农村劳动者的就业岗位信息模板》、《就业技能培训信息模板》、《适合农村劳动者的招聘会信息上报模板》中指标的要求

1. 模版中标题带有★的列为必录数据项，如果该项不录入，将无法导入到系统中；

2. 模板表格中第一行为“指标名称”，第二行为“指标项要求”，其中字母“n”代表数字类型和相应的长度，“选择项”只能通过下拉框选择，yyyymmdd表示日期型数据（4位年2位月2位日），长度必须等于8位，否则日期型数据校验失败；

3. 模板表格中请勿出现空行，否则空行后的数据无法导入系统中；

4. 用人单位详细地址、培训地址等指标请精确到门牌号。

5. 其他指标要求请具体参见模板文件。

八、诚信中介机构信息上报

诚信中介机构信息由各市人社部门负责收集整理，信息内容和格式要求参见《诚信中介机构基本情况模版》。

附件3：
市级负责机构基本情况信息表

	负责机构名称
	

	负责人信息

	姓名
	
	职务
	

	联系电话
	
	传真电话
	

	手机
	
	电子邮箱
	

	联系人信息

	姓名
	
	职务
	

	联系电话
	
	传真电话
	

	手机
	
	电子邮箱
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