
人力资源和 部办公社会

人社厅函 (201幻 300号

关于开展职业技能鉴定国家题库地市级分库

试点机构评估工作的函

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源社会保障厅

(局 ):

自2004年起,我部开展了职业技能鉴定国家题库地市级分

库运行管理试点。目前,全 国已有 169个地市 (州 )相继建立职

业技能鉴定国家题库地市级分库,并开展运行管理试点工作。通

过试点,对于提高职业技能鉴定国家题库使用率,保证职业技能

鉴定质量起到重要促进作用。

为总结试点工作经验 ,明 确职业技能鉴定国家题库地市级分

库试点机构职责任务,规 范其运行管理 ,确保国家题库安全高效

运行 ,经研究,我部决定对职业技能鉴定国家题库地市级分库试

点机构开展评估工作。现将 《职业技能鉴定国家题库地市级分库
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试点机构评估工作方案》印发你们,请遵照执行。

(此 件主动公开)

班 种序
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职业技能鉴定国家题库地市级分库

试点机构评估工作方案

一、指导思想

为贯彻落实 《关于进一步加强职业技能鉴定国家题库运行管

理工作的通知》 (劳 社厅发 〔2008〕 2号 )要 求,依据 《职业技

能鉴定国家题库地市级分库暂行评估标准》 (附件 1)提 出的组

织管理机构、运行管理制度、人员配备、场地与设各等方面的具

体指标,对职业技能鉴定国家题库地市级分库试点机构 (以 下简

称试点机构)运行管理情况进行评估,以 实现统一命题管理,保

证职业技能鉴定质量,维护职业资格证书制度权威性,促进我国

技能人才队伍建设。

二、组织实施

试点机构评估工作由人力资源社会保障部职业能力建设司负

责统筹指导,人力资源社会保障部职业技能鉴定中心负责组织实

施。省级人力资源社会保障行政部门按照统一要求 ,组 织开展本

地区试点机构的评估工作,省级职业技能鉴定 (指 导)中 心负责

具体实施工作。
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三、评估苑围

人力资源社会保障部批准的 169家试点机构。

四、工作步骤

(一 )部署阶段 (7月 一8月 上旬)

各省级职业技能鉴定 (指 导)中 心组织辖区内试点机构学习

《职业技能鉴定国家题库地市级分库暂行评估标准》,组建 自评小

组,部署评估任务。自评小组组长由试点机构负责人担任,每小

组成员不少于 3人 。

(二 )自 评阶段 (8月 中旬-9月 上旬)

自评小组对照 《职业技能鉴定国家题库地市级分库暂行评估

标准》要求,逐项逐条对运行管理情况进行评估,如 实填写 《职

业技能鉴定国家题库地市级分库评估表》 (附 件 2)和 《职业技

能鉴定国家题库地市级分库评估意见表》 (附 件 3),并 形成 自评

报告上报省级职业技能鉴定 (指 导)中心。由省级职业技能鉴定

(指 导)中 心汇总后,上报人力资源社会保障部职业技能鉴定中

(三 )复评阶段 (9月 中旬一10月 上旬)

人力资源社会保障部职业技能鉴定中心根据省级职业技能鉴

定 (指 导)中 心汇总报告,结合各试点机构题库运行管理情况 ,

选择部分机构进行复评。人力资源社会保障部职业技能鉴定中心

聘请第三方评估专家组,采取查阅书面自评报告和实地调研相结

合的方式,对试点机构运行管理情况进行复核评估。
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(四 )总结阶段 (10月 中旬
—lO月 底 )

根据自评和复评结果,人力资源社会保障部职业能力建设司

和职业技能鉴定中心将对试点机构运行管理情况进行总结。对优

秀的国家题库地市级分库予以通报表扬;对评估不合格的国家题

库地市级分库,将提出限期整改。整改后仍不符合要求的,将撒

销其国家题库地市级分库资格。

附件 :1·

2.

3.

职业技能鉴定国家题库地市级分库暂行评估标准

职业技能鉴定国家题库地市级分库评估表

职业技能鉴定国家题库地市级分庠评估意见表
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附件 1

职业技能鉴定国家题库地市级分库

暂行评估标准

-、 组织管理机构

(一 )成立国家题库地市级分库运行管理领导小组,明 确分

ェ,制 度完善。

(二 )加 强国家题库地市级分库运行管理部门建设。做到机

构设置和人员编制固定,具各开展国家题库运行管理条件。

二、运行管理制度

(一 )题库资源安全保密制度。各单位应明确各类保密资料

的范围和保密期限,以 及使用题库资源的权限;制 定试卷服务流

程;对涉密人员、涉密载体、涉密场所等提出具体笮理办法;对

题库试卷的抽取、审定、印刷、发送、评阅、保管和销毁等环节

的工作提出规范性要求。

(二 )题库资源各案制庋。各单位应对自行组织专家命制试

题、试卷的情况,以 及对国家题库试题内容所作的修改、补充、

删减等操作进行记录,并及时报人力资源社会保障部职业技能鉴

定中心各案。

(三 )题库资源焦用情况统计报告制度。备单位应按年度对
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题库试卷的服务范围、服务对象类别、调用次数、使用频度 ,以

及题库资源内容存在的技术性问题等有关情况进行统计汇总;对
试题难度、效度和区分度等技术参数进行分析,并形成技术分析

报告,于每年初报送人力资源社会保障部职业技能鉴定中心。

三、人员配备

各地要高度重视国家题库地市级分库运行管理工作 ,加 强对

国家题库地市级分库运行管理工作的领导。国家题库地市级分库

运行管理机构应有专人分管命题管理工作;工作人员应具有较强

的责任心,熟悉题库运行管理工作有关规章制度 ,了 解职业技能

鉴定相关政策。

(一 )管理人员。负责职业技能鉴定命题管理工作的主管领

导 1名 。

(二 )工 作人员。熟悉国家题库开发技术规程等技术文件、

负责国家题库管理与使用的专职人员 1-2名 。

(三 )有关专家。熟悉国家题库开发技术规程,具有中级以

上专业技术职务或三级以上国家职业资格,国 家题库中相应职业

(工 种)的 有关专家各 l— 2名 。

(四 )技术人员。经过专门技术培训的国家题库管理系统软

件操作人员 1-2名 。

四、场地与设备

(一 )国 家题库专门用房,室 内使用面积不少于 15平 方米 ,

通风采光条件良好,安全防护设施齐全。
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(二 )国 家题库专用计算机 1台 。计算机处理器速度不低于

l GHz,内 存不低于 1GB,显 示器分辨率至少 1024x768像 素 ,

硬盘空间至少 100GB,Whdows XP Professional sP2以 上操作

系统 ,MicrosoΠ offte2000/2003/XP,SQL Server200564位

或 夕 位版本。

(三 )激光打印机 (A3幅 面)1台 以上。

(四 )国 家题库专用速印机或印Hll一 体机 1台 以上。

(五 )国 家题库专用刻录设各 1台 以上。
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附件 2

职业技能鉴定国家题库地市级分库评估表
单位名称 : 负责人 : 评估时间:

评估内容 配分 评估指标 配分 评估标准 配分 得分

组织管理

机构
lo

建立国家题库地市

级分庠运行管理领

导小组

5

明确颌导小组的工作职责

及各成员的分工,责任上墙

●
乙

有相关工作的会议纪要和

工作部署内容记录
3

组建国家题库地市

级分库运行管理部

氵
ˉ
l

5

有明确本部门的工作职责

及有关人员的具体任务

●
乙

以工作 日志的形式记录对

领导小组重要决策或工作

部署的执行情况

3

运行管理

制度

75
题库资源安全保密

制度落实情况
40

制定题库资源安全保密管

理相关制度、办法
5

规定各类保密资料的范围

和保密期限
2

设定专用于存放保密资料

的文件柜
2

规定题库资源查阑、复制、

修改、删除、调用的许可权

限

2

规定题库管理系统的使用

权限
2

制定试卷服务流程 5

对题库试卷的牡取、审定、

印刷、发送、交接、评阅、

保管和销毁等环节的工作

提出规范性要求

5

对所提供的试卷服务工作

实行登记备案

●
‘

对涉密载体(如 电脑、光盘、

软盘、U盎等移动存储介

质 )实行编号登记,明 确涉

密载体的保管人、使用人

5
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对涉密场所(如题库室、试

卷印刷场所等 )采 取必要的

安全保密措施

5

对出入涉密场所 (如 题库

室、试卷印刷场所等 )的人

员实行登记制庹

3

定期组织涉密人员学习有

关保密法规,强化保密责任

意识

2

题庠资源备案制度

落实情况
5

对鉴定机构 自行组织专家

命制试题、试卷的情况及时

向部、省两级中心备案

3

试卷比例调整是否向部中

心备案
2

题库资源使用情况

统计报告制度落实

情况

30

在日常工作中,对各方反映

的有关国家题庠试题内容

的使用意见、建议进行记

录,并及时上报

5

在日常工作中,对所发现的

试题、试卷中存在的错误进

行记录,并及时上报

5

按年度对题库试卷的服务

范围、服务对象类别、调用

次数、使用频度等有关情况

进行统计汇总

10

按年度对题库资源内容、题

库管理系统存在的技术性

问趣等有关情况进行统计

汇总

lo

人员配各 5 人员瓦备情况 5

负责职业技能鉴定命题管

理工作的主嘈领导 1名
2

负责国家题库管理与使用

的专职人员 1~2名
1

经过专门技术培训的国家

趄库管理系统软件操作人

员 1~2名

2

场地与

设各

10 场地情况 5 国家题库专门办公室 l

国家题库专门用房的通风、

采光条件良好
l
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国家题庠专门用房有必要

的安全防护设施
3

设各情况 5

国家题库专用计箅机。计箅

机处理器速度不低于 1

α乇,内存不低于 1GB,

显 示 器 分 辨 率 至 少

1,泖奸货 像素,硬盘空间

至少 1tXlGB,Vmd郇峪 XP

PrQfessimal s” 以上操作

系 统 , M峦m∞】 oFloθ

2("aO/9lltls/XP,sQL server

⒛θ5 ⒍ 位或 32位版本

●
●

激光打印机 (A3幅面)等

必要的办公设备
1

国家题库专用速印机或印

刷一体机
1

国家题库专用刻录设奋 1

总计 1tlll 100 10θ

总分:

(满分为 1∞ 分。叻分以上为
“
优秀

”,⒃ 分-90分为
“
良好

”
,ω 分—80分为

“
合

格∴ 60分 以下为
“
不合格

”
)

注:1.此表供国家题库地市级分库评估工作使用。

2.自 评评估表和复评评估表均一式两份,一份本机构自留,一份报上级评

估单位。

评估单位 (盖章 λ

年  月   日
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附件 3

职业技青       市级分库

评估意见表
单位名称:               负责人:          评估日期 :

序号 评估指标 评估惰况 评估意见 评估人 评估分值

l

建立国家题库地

市级分库运行管

理领导小组

2

组建 国家题库地

市级分库运行管

理部门

3

题庠资源安全保

密制度落实情况

4
题库资源备案制

度落实情况

5

题库资源使用情

况统计报告制度

落实情况

6 人员配备情况

7 场地情况

8 设备情况

注:“评估标准
”的真体内容见评估表。
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