
附2
资 助 协 议 书

（自主创业类）

为有效地使用好“企业博士集聚计划”人才资助资金，维护各方的合法权益，根据《关于组织申报2010年江苏省“企业博士集聚计划”的通知》（苏组通〔2010〕62号），签订本协议。

甲方（受资助人）：

乙方（市人才办）：

（一）各方应严格遵守法律、法规及省、市、县（市、区）政府的有关规定。

（二）甲方应按其在《江苏省“企业博士集聚计划”申报书》中的创业计划，集中精力创办科技型企业。

（三）甲方对作价入股的知识产权应拥有合法的所有权，因知识产权纠纷而引起的法律后果由甲方承担。

（四）甲方可同时享受省和所引进地区有关引进人才的优惠政策。

（五）乙方应保证配套资助资金足额按时到位。

（六）乙方受省人才办的委托，根据甲方创办企业进展情况，按半年度向甲方提供人才资助资金，两年内拨付完毕。

（七）甲方应每年将资助资金到位情况、科技创新情况及业绩以书面形式向乙方报告。

（八）乙方定期检查甲方工作进展情况，督促协议履行。对履行不力或违反协议相关约定的，应缓拨或停拨资助，并将检查情况及时通报，上报省人才办。缓拨或停拨的人才资助资金2012年12月31日由省人才办收回。

（九）甲方申报材料弄虚作假，查证属实的，乙方负责追回已经下拨的人才资助资金，5年内不再接受甲方的申报，并依据《财政违法行为处罚处分条例》进行处理、处罚。

（十）本协议一式三份，甲、乙双方各执一份，报省人才办一份，三份协议具有同等法律效力。

甲方（签字盖章）          乙方（签字盖章）     

年  月  日                年  月  日

资 助 协 议 书

（企业创新类、企业博士后类）

为有效地使用好“企业博士集聚计划”人才资助资金，维护各方的合法权益，根据《关于组织申报2010年江苏省“企业博士集聚计划”的通知》（苏组通〔2010〕62号），签订本协议。

甲方（所在企业）：

乙方（受资助人）：

丙方（市人才办）：

（一）各方应严格遵守法律、法规及省、市、县（市、区）政府的有关规定。

（二）甲方应按其在《江苏省“企业博士集聚计划”申报书》中的承诺和双方劳动合同，为乙方的科技创新提供必要的经费支持和兑现待遇承诺。

（三）两年内，乙方主要工作精力应为甲方服务，认真履行与甲方签订的有关协议。

（四）乙方对作价入股的知识产权应拥有合法的所有权，因知识产权纠纷而引起的法律后果由乙方承担。

（五）乙方可同时享受省和所引进地区有关引进人才的优惠政策。

（六）丙方应保证配套资助资金足额按时到位。

（七）丙方受省人才办的委托，根据乙方项目落实和进展情况，按半年度向乙方提供人才资助资金，两年内拨付完毕。

（八）甲、乙方应每年将乙方资助资金到位情况、科技创新情况及业绩以书面形式向丙方报告。

（九）丙方定期检查甲乙双方工作进展情况，督促协议履行。对履行不力或违反协议相关约定的，应缓拨或停拨资助，并将检查情况及时通报，上报省人才办。缓拨或停拨的人才资助资金2012年12月31日由省人才办收回。

（十）甲、乙方申报材料弄虚作假，查证属实的，丙方负责追回已经下拨的人才资助资金，5年内不再接受甲、乙方的申报，并依据《财政违法行为处罚处分条例》进行处理、处罚。

（十一）本协议一式四份，甲、乙、丙三方各执一份，报省人才办一份，四份协议具有同等法律效力。

甲方（签字盖章）  乙方（签字盖章）  丙方（签字盖章）                

年  月  日        年  月  日       年  月  日
PAGE  
— 1 —

