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人力资源社会保障部预算执行情况和
其他财政收支情况审计发现问题的整改结果

根据《中华人民共和国审计法》的规定，2013 年 5 月至 7

月，审计署对人力资源社会保障部预算执行情况和其他财政收

支情况进行了审计。根据人力资源社会保障部提供的资料，截

至 2014年 10月底，审计发现问题的整改情况如下：

一、预算执行中存在主要问题的整改情况

（一）2008年至 2012年，所属国务院军转办专业军官培训

和接待中心（以下简称军转中心）在财政资金安排的“国家统编

核心及辅助教材研讨论证”等项目中列支 132.12万元，用于本单

位会议费、设备购置费等与项目无关的支出。

针对以上问题，该中心已按要求调整了相关会计账目。

（二）2009年至 2012年，所属人事考试中心未经批准，在

不同项目之间调剂使用预算资金3958.15万元，涉及141个项目。

针对以上问题，该中心已经主管部门批准完善了预算编制

办法，解决了因实际考试人数无法准确预估造成的预算调剂问

题，今后将据实核算项目支出，对确需调整预算的，将严格按

照规定执行。

二、其他财政收支中存在主要问题的整改情况

至 2012年底，部本级实物账反映固定资产总额为 79 252.04
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万元，但财务账仅反映 75 841.84万元。

针对以上问题，人力资源社会保障部目前已完成对部本级

固定资产的清查工作，并将资产清查账目调整方案提交主管部

门征求意见。下一步，将根据主管部门批复意见对部本级资产

账目进行调整，并进一步强化定期清查、定期对账的工作机制。


