中国会计学会文件
会学[2011]11号
关于开展2011年全国会计领军
（后备）人才（学术类）培训工作的通知
各省、自治区、直辖市会计学会，有关单位：
为进一步贯彻《会计行业中长期人才发展规划（2010-2020年）》，加快我国高层次会计人才培养，着力造就一批符合经济社会发展要求的高素质、复合型会计领军人才，受财政部委托，中国会计学会负责组织全国学术类会计领军(后备)人才的选拔和培养工作，经研究决定，启动第四批全国学术类会计领军(后备)人才培训，并于2011年9月开展培训对象选拔工作，请各省、自治区、直辖市会计学会协助我会做好政策宣传、申报人考核等工作。现将有关事项通知如下： 
一、报名条件
全国学术类会计领军(后备)人才的培训选拔，坚持德才兼备的原则。要把政治素质好，善于发挥团队精神，有较强组织协调能力，同时又具备扎实的专业理论功底，治学严谨、富有创见、能准确把握本学科领域前沿发展动态，成绩显著且有发展潜力的优秀会计科研教学专业人才挖掘和选拔出来，进行跟踪培养。
全国学术类会计领军(后备)人才培训报名的基本条件如下： 
1.贯彻实践“三个代表”重要思想，坚持科学发展观，热爱会计科研、教育事业，有良好的职业道德和敬业精神。
2. 在大专院校或科研单位从事会计科研、教学工作，具有较强研究能力、创新意识和组织协调能力。
3．有8年以上的科研、教学工作经历，具有副高以上职称，或拥有经济、管理类专业博士学位。
4.在国家一级刊物上发表两篇以上论文或出版一本以上专著。
5.具备熟练运用外语进行听说读写方面交流的能力，或具有一年或一年以上国外学习、科研、教学或工作经历。
6.年龄原则上不超过40周岁。列入国家985工程、211工程的高校可依据上述条件，推荐本单位会计院(系)负责人参加培训选拔；各地会计学会可依据上述条件，推荐1名本地区重点院校会计院(系)负责人参加培训选拔。上述人员的年龄条件可放宽至45岁以下。
二、选拔程序 
全国学术类会计领军(后备)人才采取个人报名申请、单位审核推荐、各地会计学会复审、全国统一考试的方式进行选拔。
1.个人报名申请。凡有意参加全国学术类会计领军(后备)人才选拔培养的，由本人填写《全国学术类会计领军(后备)人才培训报名表》（可从中国会计学会网站www.asc.org.cn下载）。提交申请表的同时，附送本人具有代表性、公开发表的两篇论文（复印件）或一本专著封面（复印件）。
2.单位审核推荐。设有会计专业的高等院校和可单独招收会计专业硕士研究生的科研单位以及3家国家会计学院，对本单位提出申请的人员，按照有关要求进行严格审核后，向所在地的省、自治区、直辖市的会计学会报名。报名截止日期为2011年5月31日。
3.各省、自治区、直辖市会计学会复审。各省、自治区、直辖市会计学会应当组织力量对各单位推荐人员的基本条件进行复审。于2011年6月底前，将复审合格的申报人相关材料，统一寄送中国会计学会（北京市西城区月坛南街14号608室，100045）。
4.组织选拔考试。选拔分为笔试、材料测评和面试三个阶段进行。
（1）笔试。笔试采用闭卷方式进行，时间为3个半小时。笔试时间为2011年9月4日上午。笔试范围包括经济理论基础、专业理论（分会计、审计、财务三个方向）和专业英语。
（2）材料测评。由中国会计学会组织对申报人员提交的申报材料进行测评，确定各申报人员的材料测评分。根据申报人员笔试及材料测评成绩，确定参加面试人员。
（3）面试。面试为结构化面试，时间为20分钟。面试时间为2011年9月下旬，具体时间、地点另行通知。面试主要考察考生自我认知、理解问题能力、语言表达能力、逻辑思维能力、仪表举止和气质风度等。
5．入选名单的确定与通知。根据参加面试人员笔试成绩、材料测评成绩和面试成绩，确定参加第四批学术类会计领军(后备)人才培训人员。入选名单将于2011年9 月底前在中国会计学会网站和厦门国家会计学院网站公布，并书面通知考生及所在单位。
2011年学术类会计领军（后备）人才培训人数20-30人。
三、其他事项
2011年全国学术类会计领军(后备)人才培训将于2012年开始启动，培训周期6年，分为集中培训和跟踪培训两个部分。集中培训邀请国内外著名学者授课；跟踪培训实行在职学习、实践考查与课题研究等相结合，中国会计学会等培养单位对学员的在职学习、实践、研究等情况实行跟踪管理。学员学习期满，考核合格者由财政部颁发全国会计领军（后备）人才培训证书，并将择优推荐使用。  
集中培训具体时间和有关要求，由厦门国家会计学院通知学员。首次集中培训时间为15天。学员在培训期间的食宿费自理，可由学员所在单位按标准给予补贴，培训期间发生的其他培训费用由国家会计学院专项经费解决。 
联系电话：中国会计学会(010)68588667，13651146192（田志心）
附表： 全国会计领军（后备）人才（学术类）培训报名表
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附表：

全国会计领军（后备）人才（学术类）培训
报 名 表
(2011)
申报人姓名：                       
工 作单 位：                      
专业技术职称或学位：              
所 在 地 区：                     
备    注：                        
中国会计学会印制

填写说明
1．表内所列项目，由申报人如实填写，并对所填情况的真实性负责。
2．申报人没有表内对应项目的，可填写“无”。
3．表内的年、月、日一律用公历和阿拉伯数字。
4．“学习经历”须写清楚参加历次学习（培训）的起止时间。
5．“工作经历”含基层锻炼、挂职经历和国外工作经历。
6．“申报人研究与教学特长”，由申报人填写。
7．“申报近五年主要科研领域、科研情况及教学情况”，由所在单位填写。
8．“专家推荐意见”，由具有教授资格的专家填写。
9．“所在单位意见”须由申报人所在单位填写对申报人的工作鉴定。该意见需单位负责人签字，加盖单位公章。
10．除此表外，申报人还需提供所填列的发表论文的复印件，发表专业著作的封面和封底复印件，获奖证书的复印件及相关外语能力证明文件复印件。
11．“照片”一律用近期二寸正面半身免冠彩色照片。
12．申报人为985、211学校或省会计学会推荐的院(系)负责人的，请在封面“备注”处标注“推荐”二字，并加盖单位公章。
13．封面右上角“材料编号”无需填写。
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	从大学开始（含已参加国内外培训经历）
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	已发表论文及著作
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	发表时间
	发表刊物名称或出版社名称
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	名称
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	申报人研究与教学特长（1000字以内）
申报人签名：
日     期：
 申报人近五年主要科研领域、科研情况及教学情况(1000字以内)
 工作单位盖章：
                                  日       期:
专家推荐意见 
专家签名: 
                                    日    期：



	工作单位鉴定及意见
	               领导签字：          日期：    盖章


	各省(区市)会计学会初审意见

	领导签字：         日期：      盖章

	选拔考试成绩
	

	领导小组办公室评审意见
                                领导签字：
                                日    期：


材料编号： 











�如为会计学会推荐的申报人（限1人），请在此说明，同时在封面备注处标注“推荐”并加盖公章。
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